Zatacznik Nr 6 do SIWZ

POSTEPOWANIE NR DAI.26.2.2019

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

g1
1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego usiug stafego
utrzymania czystosci pomieszczen Mazowieckiego Instytutu Kultury wraz z dostawg Srodkow
czystosci, obejmujgcych nastepujace obiekty: '
1) ul. Elektoralnej 12, Warszawa — siedziba gtéwna o powierzchni uzytkowej 2 399,90 m%
2} Galerie:
a) ul. Foksal 1/4 Warszawa- Galeria Foksal o powierzchni uzytkowej: 89,21 m?
b} ul. Marszatkowska 34/50, Warszawa- Galeria TEST o powierzchni uzytkowej: 121,47m?
c) ‘Al Jana Pawta il 36, Warszawa- Galeria XX1 o powierzchni uzytkowej: 157,34 m?
2. Wykonawca zobowiazany jest realizowac przedmiot umowy z nalezytg starannoscia, rzetelnoscig
i z zasadami profesjonalizmu zawodowego, wiasciwymi dla wykonywania tego rodzaju
dziatalnoéci, oraz zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia, ktdry stanowi zatacznik nr 1 do

umowy.
§2.
1. Wykonawca oswiadcza, 2ze posiada odpowiednie kompetencje i doswiadczenie do wykonywania
ustugi.

2. Wykonawca odwiadcza, Zze dysponuje odpowiednio przeszkolonym personelem i sprzetem do
wykonywania ustugi. :

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za swoich pracownikéw i zatrudnionych podwykonawcow;
w tym gwarantuje wiasciwe zachowania pracownikow i podwykonawcéw w stosunkach
interpersonalnych miedzy personelem i klientami Zamawiajacego.

4. W przypadku wyrzadzenia szkody w wyniku dziatania lub zaniechania pracownikdéw lub
podwykonawcow w zwigzku z wykonywaniem ustugi, Wykonawca zobowiazany jest do naprawienia
powstate] szkody.

5. Wykonawca oswiadcza, e posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej dotyczqcej

' prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej.

§3.

1. Na potrzeby $wiadczenia ustug statego utrzymania czystosci pomieszczen Wykonawca zobowigzuje
sie do zapewnienia w ramach wynagrodzenia wynikajgcego z umowy niezbednego spfzetu do
$wiadczenia ustug oraz niezbednych srodkéw czyszczacych i preparatdw do  konserwacji
powierzchni.

2. Wykonawca zapewni w ramach umowy $rodki czystosci i srodki higieniczne oraz uzupetni nimi
urzadzenia (dystrybutory) Zamawiajgcego zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia, ktdry
stanowi zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Stosowane i dostarczane przez Wykonach srodki czystosci i $rodki higieniczne musza odpowiadad
wymogom ustawy z dnia 25 lutego 2011r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach, tj. nie
moga zawieraC substancji powodujacych zagrozenie dla s’rodowiska,-zdrowia lub zycia cztowieka.
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Maszyny i urzadzenia stosowane do realizacji usfugi muszg spetnia¢ wymogi ustawy
z dnia 30 sierpnia 2002 roku o systemie oceny zgodnecsci oraz rozporzqdze'ﬁ szczegotowych
wydanych na mocy przywoianej ustawy.

W przypadku ewentualnej koniecznodci wykonania innych dodatkowych prac, nie objetych
zakresem okreSlonym w pkt | i I opisu przedmiotu zamdwienia, a wymagajacych zaangazowania
dodatkowej obstugi, Wykonawca - na wyraZne zlecenie Zamawiajacego - zapewni dodatkowych
pracownikéw sprzatajacych w celu wykonania tego zlecenia; zlecenia te rozliczane bedg na
podstawie stawki za 1 roboczogodzineg pracy pracownika sprzatajacego. Zamawiajacy zaktada, Ze
flo§¢ godzin dodatkowych w okresie obowigzywania umowy nie przekroczy 120 godz. (z
zastrzezeniem, ze liczba zlecen moze nie wyczerpac tej liczby godzin).

§4.

Ustuga statego utrzymania czystosci pomieszczen w budynku w Warszawie przy ul. Elektoralnej 12
bedzie swiadczona w nastepujacych godzinach: '
1) od poniedziatku do pigtku:

a) wgodzinach 7%°-11% -1 os. {gléwnie pomieszczenia biurowe i toalety),

b) w godzinach 8% - 16%- 1 os., '

c) wgodzinach 12%-16%-1 os,,

d) w godzinach 16% - 20%- 1 os.;
2) wsoboty i niedziele:

a) w godzinach 6% - 10°°- 1 os.

b) w godzinach 16" -20%- 1 os.
Ustuga statego utrzymania czystosci pomieszczen w trzech Galeriach bedzie Swiadczona w kazdej
galerii co drugi dzien (jesli bedzie mozliwos¢ - zamiennie miedzy galeriami); w godzinach rannych
przed otwarciem lub wieczornych — po ich zamknieciu. Zamawiajacy przyjmuje, ze czas sprzatania
kazdej z galerii to 2h dziennie.

§5.
Zamawiajacy umozliwl Wykonawcy (pracownikom i podwykonawcom) bezproblemowy dostep do
pomieszczen, ktérych dotyczy §wiadczona ustuga oraz zobowiazuje sie rowniez do przeszkolenia
pracownikow Wykonawcy w zakresie dostgpu do obiektu.
Zamawiajacy zobowigzany jest do udostepnienia Wykonawcy wydzielonego pomieszczenia na
przechowywanie sprzetu i $rodkéw czystosci, jak réowniez do udostepnienia pomieszczenia
socjalnego {ogdlnodostepnego w obiekcig).
Zamawiajacy zapewni Wykonawcy bezptatne korzystanie z energii elekirycznej oraz wody.
Zamawiajacy jest obowigzany wskazaé miejsce sktadowania $mieci i cdpadéw powstatych lub
usunietych w zwiazku ze $wiadczong ustuga. Zamawiajacy na swoéj koszt i swoim staraniem
zabezpieczy odbidr $mieci i odpaddw przez odpowiednie stuzby.

Zamawiajgcy zapewni Wykonawcy (pracownikom i podwykonawcom) warunki pracy zgodnie.

z wymogami BHP i Ppoz.

§6.
Wykonawca jest zobowigzany wskaza¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Zamawiajgcym w
zakresie $wiadczonej ustugi i wszelkich moggcych wyniknaé z tym kwestii. Osoba ta jest
odpowiedzialna za biezgcg komunikacje z osobg wskazang przez Zamawiajacego.
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10.

11.

12

W przypadkach naglych, uzasadnionych interesem Zamawiajacego lub zapobiezeniem powstania
szkody w majatku Zamawiajacego, obowigzek poinformowania Zamawiajacego cigzy na kazdym
pracowniku iflub podwykonawcy $wiadczacym ustuge w imieniu Wykonawcy. Dotyczy to w
szczepdinosci uszkodzen sprzetu | wyposazenia oraz brakéw w sprzecie i wyposazeniu.

W celu wykonania przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia statego,
nieprzerwanego serwisu w ilosci etatéw i godzin okreslonych w zataczniku nr 1.

Wykonawca jest zobowigzany zostawi¢ wszystkie pomieszczenia, sprzet, wyposaZzenie
i dokumenty w stanie nienaruszonym z uwzglednieniem tych czynnosci Swiadczonej ustugi, ktére
sg zwigzane z ingerencjg w sprzet, wyposazenie i dokumenty dla celéw realizacji zakresu

rzeczowego ustugi.

Wykonawca zobowigzany jest do zamkniecia drzwi wszystkich pomieszczen, w ktérych
wykonywana byta ustuga, jeZeli nie przebywaja w nich pracownicy Zamawiajgcego.
Po wykonaniu ustugi Wykonawca sprawdza stan pomieszczen (zamyka okna, gasi $wiatto, zamyka
pomieszczenie).

W przypadku wykonywania ustugi przez Wykonawce w obecnosci/pod nadzorem
pracownika/osoby wskazane] przez Zamawiajacego, osoba ta udostepnia Wykonawcy wejscie do
poszczegdlnych pomieszczen, a po zakonczeniu wykonywania ustugi przez Wykonawce, zamyka
dane pomieszczenie zabezpieczajac je w sposdb przyjety u Zamawiajacego. |

Wykonawca (pracownicy i podwykonawcy) nie moga wprowadzac na teren jak i do pomieszczen
objetych swiadczeniem ustugi jakichkolwiek oséb trzecich.

Wykonawca przekaze imienng liste osobowa pracownikéw lub podwykonawcdw wykonujgcych
ustuge u Zamawiajgcego, w celu ich identyfikacji, a takze przekazania stosownych upowaznien do
pobrania kluczy. '

0 zamiarze zmiany sktadu pracownikdéw Wykonawca zobowigzany jest zawiadomié Zamawiajacego
w terminie najpdiniej na 2 dni robocze przed terminem planowanej zmiany, a w sytuacjach
losowych niezwtocznie w formie pisemnej lub elektronicznej.

Wykonawca dokona zmiany pracownika na kazde zgdanie Zamawiajacego - w ciggu 3 dni
roboczych od zgloszenia zadania zmiany przez Zamawiajacego. Dokonujac zmiany pracownikéw
Wykonawca zobowiazany jest w kazdym przypadku przeditozyé Zamawiajgcemu uaktualniong liste.
W przypadku niecbecnosci pracownika Wykonawcy przypisanego do okreslonego czasu pracy lub
przyhycia pracownika w stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie obowiazkéw, Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia zastepstwa w ciggu 24 godzin od zgtoszenia lub uzyskania
informacji o nieobecnosci pracownika.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo niedopuszczenia niektdérych osob do wykonywania prac
objetych umowa bez podania przyczyn. Wyznaczenie pracownikéw do wykonywania przedmiotu
umowy nastepuje w trybie okreslonym w ust. 9.

§7.
Weryfikacja jakosci Swiadczonej przez Wykonawce ustugi bedzie dokonywana przez
Zamawiajgcego na biezaco oraz w cyklach miesigcznych,
Weryfikacja bedzie dokonywana przez Zamawiajacego lub osobe dziatajgcg w  imieniu
Zamawiajgcego, a ewentualne uwagi zgloszone co do jakosci wykonanej ustugi zostang: |
uwzglednione poprzez dokonanie przez pracownika lub podwykonawce Wykeonawcy dodatkowych
wskazanych czynnosci.
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Weryfikacja miesieczna dokonywana bedzie przez Zamawiajacego lub osobe dziatajacy
w imieniu Zamawiajgcego ostatniego dnia roboczego w danym miesigcu. Weryfikacja bedzie
odbywac sie z udziatem Wykonawcy lub osoby dziatajacej w imieniu Wykonawcy.

Zgtoszenia przez Zamawiajgcego lub osobe dziatajaca w imieniu Zamawiajgcego zastrzezen lub
uwag co do jakosci swiadczonej usfugi beda kierowane do koordynatora nadzorujacego prace oséb
sprzatajacych i bedg one okreslaty rodzaj zastrzezen lub uwag.

Wykonawca jest zobowigzany podja¢ wszelkie niezbedne dziatania wedtug wiasnego uznania lub
sugestii Zamawiajacego w celu odpowiedniej poprawy jakosci wiadczonej ustugi.

§8.
taczna wartos¢ wynagrodzenia za wykonanie umowy wyniesie nie wigcej Niz ... pa
netto plus VAT, tj. ..cwvevnenenen. 21 brutto (stownie brutto: ......coeenvncncernnnnns 26,

Wynagrodzenie rozliczane bedzie za okresy miesieczne wedfug nastepujgcych stawek:
1) miesieczne wynagrodzenie za sprzatanie budynku w Warszawie, przy ul. Elekiorainej 12 -

............... zt netto plus VAT, t]. ..ccoeeeeenn brutto; .
2) miesieczne wynagrodzenie za sprzgtanie trzech Galerii - ... zf netto plus VAT, ij.
venrenrenanenes PPUTLO;
3) miesieczne wynagrodzenie za dostawe Srodkéw czystosci na potrzeby budynku w Warszawie,
przy Elektoralnej 12 - _........... zi netto plus VAT, tj. ...ccoeeenenn. DFULEO;
4) miesigczne wynagrodzenie za dostawe Srodkéw czystosci na potrzeby trzech Galerii - ...............
zf netto plus VAT, fj. .......cceeee.. brutto.

Wynagrodzenie za zlecenia dodatkowe, wymagajace zaangazowania dodatkowej obstugi,
rozliczane beda za okresy miesieczne jako iloczyn faktycznie zleconych przez Zamawiajgcego
i wykonanych przez Wykonawce roboczogodzin pracy pracownika sprzgtajgcego oraz stawki za
roboczogodzing wynoszacy .............. 2t netto plus VAT, tj. cooeeeeiceee brutto.

Wynagrodzenie obejmuje w szczegdinosci:

1) wszelkie koszty wtasne Wykonawcy zwigzane z wykonaniem umowy;

2) koszty srodkdw czystosei i srodkéw higienicznych niezbednych do wykonania usfug i dostaw.
Wynagrodzenie bedzie wypfacane Wykonawcy za kazdy miesigc kalendarzowy z dotu, przelewem
na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidiowo wystawionej faktury.

Za dzien zapiaty strony przyjmuja dzien obcigZenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wynagrodzenie obliczone zgodnie z niniejszym paragrafem wyczerpuje roszczenia Wykonawcy z
tytutu realizacji przedmiotu umowy.

§9,

. Wykonawca oraz jego podwykonawcy zobowigzani sa do zatrudniania na podstawie umowy o pracg

w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy o0séb wykonujacych

czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia polegajacych na wykonywaniu ¢zynnoéci sprzgtania.

. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnoénie speiniania przez Wykonawce lub podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujgcych czynnosci okreslone w ust.

1. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) iadania odwiadczen i dokumentdow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,
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2} zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
WYMogow,
3} przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce
lub podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1 w trakcie realizacji
zamowienia:

1) osSwiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujacych czynnoéci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawieraé w szczegdlnosci: doktadne okresdlenie podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie,
ciatq zfozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objgte wezwaniem czynnosci wykonujg osoby.
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju
urnowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w
imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/umow 0 prace os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnoéci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujagcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umdw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Informacje takie jak: imie i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o
prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

3) poswiadczong za zgodnos$c z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen
spofecznych, zanonimizowang w sposéb zapewniajagcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

4. NieprzedtoZzenie przez Wykonawce kopii umow zawartych przez Wykbnawce; lub podwykonawce z
pracownikami $wiadczacymi ustugi lub kopii dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika -
przez pracodawce do ubezpieczen spotecznych, w ierminie wskazanym przez Zamawiajqcego'
zgodnie z ust. 3 bedzie traktowane, jako niewypemienie obowiazku zatrudnienia pracownikow
$wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace,

5. Za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikéw swiadczacych ustugi na podstawie umowy o
prace Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokoséci 1000 zt za kazdg osobe
wykonujgcg czynnodci okreslone w ust. 1 w danym miesigcu, z ktorg Wykonawca lub
podwykonawca nie zawart umowy ¢ prace.

§10.

1. Zgodnie z trescig oferty Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia do realizacji zamodwienia, w
petnym wymiarze etatu na podstawie umowy o prace ...... osoby/oséb bezrobotnych w rozumieniu
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub wtasciwych
przepisow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub
panistw, z ktérymi UE zawarfa umowy o réwnym traktowaniu przedsicbiorcow w dostepie do
zamawien publicznych.
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2. Za bezrobotnych zatrudnionych zgodnie z ust. 1 uznaje sie takie osoby zatrudnione przez dniem
sktadania ofert w przeprowadzonym postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, pod
warunkiem, ze zatrudnienie nastapito nie wczeéniej niz 3 miesigce przed terminem skiadania ofert
w przeprowadzonym postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego.

3. Zatrudnienie os6b bezrobotnych, o ktdérym mowa w ust. 1 bedzie trwato przez caly okres
obowigzywania umowy. 7

4. W terminie 7 dni od daty podpisania umowy Wykonawca jest zobowigzany do udokumentowania
Zamawiajgcemu zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w ust. 1, poprzez przediozenie
Zamawiajacemu kopii uméw o prace zawartych z tymi osobami, zanonimizowanych w sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych (imie i nazwisko pracownika, wymiar etatu, data
zawarcia umowy oraz rodzaj umowy nie podlegaja anonimizacji), a fakie dokumentéw
poswiadczajacych posiadanie przez ww. osoby statusu oséb bezrobotnych. :

5. W przypadku wygaéniecia lub rozwigzania umowy o prace z osobami, o ktérych mowa w ust. 1
Wykonawca zobowigzany bedzie do zatrudnienia w ferminie 30 dni kalendarzowych od daty
ustania stosunku pracy, nowej osoby/éb posiadajacych status bezrobotnego oraz do przedfozenia
Zamawiajgcemu dokumentdw, wskazanych w ust. 4, potwierdzajacych zatrudnienie tej osoby/éb
i jejfich status. O kazdym przypadku wygasnigcia lub rozwigzania umowy o prace z osobami o
ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie powiadomi¢ Zamawiajacego.

6. Nieztozenia w terminie dokumentow, o kiérych mowa w ust. 4 i 5, traktowane bedzie jako
niewykonanie przez Wykonawce obowiazania okreslonego w ust. 1.

7. Za niewykonanie przez Wykonawce zobowigzania, o kidrym mowa w ust. 1, Zamawiajacy moze
dochodzié od Wykonawcy zaptaty kary umownej naliczanej oddzielnie od kazdego bezrobotnego,
ktdrego Wykonawca nie zatrudnit do realizacji zamowienia, w wysoko$ci 50 zt za kazdy dzier braku
zatrudniania danego bezrobotnego.

§ 11.
1. Wykonawca zobowiaze wszystkich pracownikéw, ktdrymi bedzie dysponowac przy realizacji
przedmiotu umowy do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w szczeg6lnosci technicznych
i organizacyjnych Zamgwiajqcego.
2. Wykonawca zobowigzuije sig do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych uzyskanych
- w zwigzku z wykonywaniem postanowien niniejszej umowy. '
3. Przekazywanie, udostepnianie oraz wykorzystywanie informacji i danych, o ktdrych mowa w ust.
1i2, moze nastgpi¢ wytacznie wobec podmiotéw uprawnionych na podstawie przepisow
obowigzujacego prawa. '

§12. .
Wykonawca ponosi odpowiedzialnosE za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy, a takze za
dziatania iub zaniechania osob, ktérymi Wykonawca postuzy sie do wykona'nia przedmiotu umowy, w
szczegblnodci za szkode powstatg na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkdéw
wynikajacych z umowy lub odpowiednich przepisdéw prawa.
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§ 13.

1. Za kazde uchybienie w wykonaniu umowy Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kary
umownej w wysakosci 300 zi.

2. Niezaleznie od postanowien ust. 1, w przypadku przerwy w wykonywaniu usfug z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy lub braku wymaganej obsady pracownikéw, Wykonawcy nie przystuguje
wynagrodzenie za czas, w kiérym nastapita przerwa w wykonaniu umowy lub brak wynagrodzenia
obsady, a ponadto Zamawiajacy moze obcigzyé Wykonawce karg umowng za kazdy dzien braku
wykonania ustug lub za kazda dzien braku wymaganej obsady w wysokosci 500 zt.

3. W razie wypowiedzenia lub odstapienia przez Zamawiajacego od umowy z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu karg umowng w wysokosci 10% wartoSci
tacznego wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 1.

4. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajacego wysokosc
zastrzezonych kar umownych,

§14.
Umowa zostaje zawarta na czas okreélony od dnia .. ..dodnia.. . r. lub do wyczerpania
kwoty wynagrodzenia, 0 ktOI‘EJ mowa w § 8ust. 1, w zaleznosu od tego, kidre z tych zdarzei nastagpi
wczesniej.

§15.

1. Umowa moie zosta¢ wypowiedziana w przypadkach okreslonych w obowigzujgcych przepisach
prawa oraz w przypadkach okreslonych w niniejszej umowie.

2. W przypadku nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce Zamawiajgcy moze -
odpowiednio - $wiadczenia nie przyjac i wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia oraz zgdad naprawienia szkody wynikiej z nienalezytego wykonania umowy aibo
obnizyé wynagrodzenie Wykonawcy do wysokosci odpowiadajacej nalezycie wykonanym
czynnosciom i zadad naprawienia szkody wynikiej z nienalezytego wykonania umowy.

3. Zamawiajacy moZe rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
istotnego naruszenia postanowien umowy przez Wykonawce, a w szczegdlnosci:

1} w razie powtarzajacych sie przypadkéw wykonywania ustugi nienalezycie lub nieterminowo
lub w razie powtarzajacych sie przypadkdédw zaniedbywania przez Wykonawce obowiazkow
zwiazanych z wykonaniem ustug;

2) w razie wyrzadzenia Zamawiajgcemu szkody zawinionym dziafaniem lub zaniechaniem
Wykonawcy;

3} winnych przypadkach okredlonych w umowie.

& 16.
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, Ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapic
od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

§17.
1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawey w przypadku
zmiany:
1) stawki podatku od towardw i ustug,
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2) wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagradzeniu za prace, ,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4} zasad gromadzenia i wysokoéci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na kosziy wykonania zamdwienia przez Wykonawce.
W sytuacji wystapienia okolicznoéci wskazanych w ust. 1 pkt 1 Wykonawca sktada pisemny wniosek
o zmiane umowy w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia odpowiednio do zmiany stawki
podatku od towardw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie fakiyczne i
prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, przy czym
wysokos$¢ wynagrodzenia netto pozostaje bez zmian, natomiast zmianie w drodze aneksu podlegac
bedzie wysokos$¢ wynagrodzenia brutto w ten sposéb, ze zostanie ona odpowiednio dostosowana
do zmienionej stawki podatku VAT.
W sytuacji wystapienia okolicznoséci wskazanych w ust. 1 pkt 2 Wykonawca sktada pisemny wniosek
0 zmiane umowy w terminie do 30 dni od dnia wejicia w zycie przepiséw dokonujacych tych zmian
w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia odpowiednio do zmiany wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace lub wysokosci minimalnej Stawki godzinowej. Wniosek powinien zawieraé
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokfadne wyliczenie kwoty, o kidra wzrosty
koszty wykonania zaméwienia, w szczegdlnosdci Wykonawca bedzie zobowiazany wykazaé wptyw
zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace albo zmiany wysckosci minimalne] stawki
godzinowej, na podwyzszenie koszidw wykonania zamdwienia w stosunku do kafkulacji ceny
ofertowej. Wniosek powinien obejmowac jedynie te dodatkowe kosziy realizacji przedmiotu
umowy, ktére Wykonawca zobowigzany bedzie ponie$¢ w zwigzku z podwyiszeniem wysokosci
ptacy minimalnej. Nie beda akceptowane koszity wynikajgce z podwyiszenia wynagrodzen
pracownikom Wykonawcy, ktére nie sy konieczne w celu ich dostosowania do wysokosc
minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej. Wynagrodzenie
Wykonawcy zostanie zmienione odpowiednio o réznice pomiedzy wynagrodzeniem minimalnym z
dnia zawarcia umowy, a wynagrodzeniem minimalnym wynikajacym z nowo wydanych przepisow.
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3 Wykonawca skfada pisemny wniosek
0 zmiane umowy w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia odpowiednio do dokonanych zmian
zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki skfadki na ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierad
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty, o ktéra wzrosty
koszty zwigzane z realizacja postanowien umowy, w szczegdinosci Wykonawca bedzie
zobowiazany wykaza¢ wplyw zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne na podwyiszenie kosztow wykonania przedmiotu umowy w stosunku do kalkulacji ceny
ofertowej. Wniosek powinien obejmowal jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu
umowy, ktdre Wykonawca obowiazkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad podlegania
obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoéci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
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W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 4 Wykonawca skiada pisemny wniosek

o zmiane Umowy w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia odpowiednio w zakresie
dokonanych zmian wynikajacych ze zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych. Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie
faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty, o ktorg wzrosty koszty zwiazane z realizacja
postanowien umowy, w szczegdlnodci Wykonawca bedzie zobowiazany wykaza¢ wplyw zmiany
zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, na podwyzszenie
kosztow wykonania przedmiotu umowy w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek
powinien obejmowaé jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu umowy, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planow kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych.

Zamawiajacy po dokonaniu analizy wnioskdw, o ktdrych mowa w ust. 2-5, wyznacza date negocjacji
w celu ustalenia ostatecznej wysokosci zmiany wynagrodzenia.

Zmiana umowy dotyczy zmiany wynagrodzenia jedynie w zakresie ptatnosci realizowanych po
dacie zawarcia aneksu do umowy.

Z wnioskiem o zmiang umowy, na zasadach okreslonych odpowiednio w ust. 2-5, moze wystapic
takze Zamawiajacy.

§18.

Osoba dziatajgcg w imieniu Zamawiajgcego JESE ... vrrrresomsessessssssssnns
Osobg nadzorujaca realizacje ustugi po stronie Zamawiajacego Jest v eevvrvveceeeeeeneens
Osobg dziatajgca w imieniu Wykonawcy w zakresie wszelkich kwestii zwigzang z niniejsza umowg
JBSE. e e ter e e sttt s ee e e e e te e aese e s s eanen s eREe LA e R b SO AR AE b bt d et e emmemmeeee e o
Koordynatorem pracy osdb sprzatajacych ze strony Wykonawey Jest ... coreeiessennns
Wszelka korespondencja miedzy Stronami bedzie przesytana dla:
1) Zamawiajgcego na adres: 00-139 Warszawa, ul. Elektoralna 12 (dane Zamawiajacego do

wystawienia faktury pozostajg bez zmian)
2} WYKONAWCY N@ AUr@S ..ot e ne e san e saesas e ssnans
Kazda ze stron jest zobowigzana powiadomié drugg strone o kazdorazowej zmianie adresu dla
korespondencji. Korespondencje wystang na podany wyzej adres uznaje sie za doreczona,
w przypadku gdy strona zobowiazana do powiadomienia o zmianie adresu zaniechafa tej czynnosci.
Strony przyjmuja, ze korespondencja miedzy nimi moze odbywac sie rdwniez na poniisze adresy
e-mailowe dla:
1) Zamawiajacegoe-mail: mik@mik.waw.pl lUB.........o oo
2) WYKONAWCEY:  @MNAIL ceoreeeeeeeecee et e soeremsee s e
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§19.
1. Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazkosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy prawa polskiego.
3. Spory moggce wynikngé ze stosunku objetego niniejsza umowa, strony poddaja pod
rozstrzygniecie sadu powszechnego wiaéciwego miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego. '
4. Oferta Wykonawcy oraz zafgczniki do niniejszej umowy stanowia jej integralng czesc.
5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden
dla Wykonawcy.

ZALACZNIKI:

1)  opis przedmiotu zamowienia
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